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2021 METU VEIKLOS PLANAS

Mety prioritetiné veikla

Siekiamas pokytis
(vertinimo Kriterijus. matavimo
vienetas)

Siekiama
reikdme

Sasaja su jstaigos.
savivaldybeés ir (ar) kity
institucijy / jstaigy planavimo
dokumentais. kurie lemia
istaigos veiklos prioritetus

1. Itraukiojo ugdymo uztikrinimas jvairiy poreikiy vaikams

Pedagogu ir $vietimo pagalbos
specialisty, dalyvavusiy tiksliniuose
mokymuose. skirtuose. jtrauk¢iai
Svietime. skaicius (zm. sk.)

12

Organizuoty tiksliniy mokymu
pedagogams ir Svietimo pagalbos
specialistams jtraukd¢iai Svietime
skai¢ius (vnt.)

Sutetktos mobilios metodinés
konsultacinés pagalbos mokykloms.
esant sudétingiems itraukties

atvejams. skaiéius (vnt.)

Svietimo jstatymo 3 str. 5 d..
14 str. 7 d.. 30 str. papildymas

Metiniai savivaldybés biudzeto asignavimai

324498 tukst. eury. 1§ ju:

darbo uzmokesc¢iui - (290178) tikst. euru; turtui — ¢ tukst. eury

Veiklos planu prisidedama siekiant $iy Kauno miesto
savivaldvbés 2021 — 2023 mety strateginio veiklos plano tiksly
ir uzdaviniy

Veiklos planu prisidedama prie 2021-2023 mety SVP tikslo .. Teikti besimokancios
visuomeneés poreikius atitinkan¢ias Svietimo paslaugas™ ir uzdavinio ..Formuoti
efektyvy formaliojo ir neformaliojo ugdymo istaigu tinkla™




Veiklos sritis, tema. metinis veiksmas / darbas

ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

[. Personalo valdymas

1. Tobulinti darbuotoju motyvacing sistema.

1.1 Karta per metus organizuoti individualius pokalbius su
kiekvienu darbuotoju. i$siaiSkinant lakescius. tobulintinas
kompetencijas. susitariant del svarbiausiy darby ir veiklos
rezultaty.

1.2 Organizuojami tradiciniai kasmetiniai renginiai darbuotoju
komandines veiklos efektyvumui didinti:

1.3 [Smokamos metinés pinigines premijos.

2. Parengti ir jgyvvendinti pedagogu kvalifikacijos tobulinimo
plana.

2.1 Parengiama mokytojy ir pagalbos mokiniui specialistu
atestacijos perspektyviné programa;

2.2 Vykdoma kvalifikacijos tobulinimo stebésena:

2.3 Organizuojami metodiniai renginiai skatinantys pasidalinti
informacija i$ lankytu seminary.

[1. Kvalifikacijos tobulinimas

1. Igvvendinti nuosekly kvalifikacijos kélimo plana.

1.1 Du kartus per metus atlikta apklausa trikstamy mokymu
ivertinimui:

1.2 Sudaryti salygas darbuotojams kelti kvalifikacija.
atsizvelgiant 1 atlikty apklausy rezultatus.

1.3 Organizuojami metodinés diskusijy ratai. pasidalinant
informacija is lankyty seminaru.

FINANSAI

L. Gautos lésos
1. Tobulinti finansiniy istekliy planavimo ir racionalaus jy
panaudofimo sistemq.

Pagrindinis vertinimo kriterijus, Siekiama | Atsakingas (-1) darbuotojas (-
matavimo vienetas reikSmé ai). pareigos
UZimty pareigybiuy dalis (proc.) 100 Irena Palukaitiené (direktoré)
Pedagoginiy pareigybiu dalis nuo 50.8 Irena Palukaitiené (direktore)
patvirtinty pareigybiu (proc.)
Paslaugas teikianciy pagalbos 3 Irena Palukaitien¢ (direktore)
specialisty skaicius (zm. sk.)

Bendras darbuotoju skaicius. 03 | Irena Palukaitiené (direktore) |
tenkantis vienam mokiniui (vnt.) |
Darbuotojy kaitos indeksas (proc.) 0.33 | Irena Palukaitiené (direktoré)
Kvalifikacija tobulinusiu darbuotoju 78 Irena Palukaitien¢ (direktoré).
dalis (proc.) Vaida Daugirde (direktores

pavaduotoja ugdymui)
[staigos uzdirbty metiniy pajamy dalis 2

nuo metinio jstaigos biudzeto (proc.)

[rena Palukaitiené (direktore)




/.1 Vvkdoma nuolatine gauty samaty asignavimy panaudojimo
stebésena ir kontrolé pagal finansavimo zaltinius ir ilaidy
straipsnius

[staigos pritrauktos lé3os (eurai) 1540 Irena Palukaitiené (direktore)

Istaigos vidutine projektinio _ 0
finansavimo paraiskomis laimety lesy
suma (eurai)

2. Panaudojuma papildomi finansavimo Saltiniai.

2 ] Pritraukiama 1.2 proc. gyveniojy pajamiy mokescio lé5os:
2.2 Dalyvaujama ES vaisiy, darZoviy ir pieno vartojino
skatinimo mokyklose programoje.

[I. 15laidos
1. Planuoti prekiu. paslaugy, darbuy poreiki.

1.1 Atlikti istaigos bendruomenes apklausa edukaciniy erdviu
atnaujinimo poreikiui

1.2 Parengti samata vidaus erdvems atnaujinti:

1.3 Parengti samata sporto ir muzikos priemoniu atnaujinimui.

Per ataskaitinius metus panaudoty Irena Palukaitiené (direktore)
asignavimuy dalis nuo patvirtinty
metiniy asignavimy (proc.)

Per ataskaitinius metus panaudoty ) 99

]|\|\|1|1w|
Irena Palukaitiené (direktore)
biudZeto asignavimy dalis nuo
patvirtinty metiniu biudzeto
asignavimy (proc.) o Jﬁ N
Per ataskaitinius metus panaudoty 80
asignavimy i jstaigos imoku pajamy
dalis nuo patvirtinty asignavimy i5

istaigos jmokuy pajamy (proc.) |

[rena Palukaitiené E.:.mr.:ﬂ& é

TURTAS

[

[ Nekilnojumo turto valdymas.
. Uztikrinti racionaly ir tausojanti turto valdymy.

I 1. Atlikii sunaudojamy energetiniy istekliy apskaiig, meny
pabaigoje parengti keliy mety palyginamajq analiz¢:

1.2, Pateikii isvadas ir pasialymus del racionalesnio iStekliy
naudojimo.

[staigos valdomo nekilnojamojo turto 16.2
1 kv. m islaikymo kaina (eurai)

Ana Kavolitniené (tkio

padalinio vadovas) g

Ana Kavolitiniené (tkio
padalinio vadovas)

Pagrindinéms jstaigos funkcijoms
vykdyti naudojamo nekilnojamojo
turto ploto dalis (proc.)
[staigos iSnuomoto nekilnojamojo
turto ploto dalis (proc.)

Ana Kavolitiniené (Tkio
padalinio vadovas)
Ana KavoliGniené (akio
padalinio vadovas)

2 Racionaliai isnaudoti jstaigos valdomo nekilnojamojo turto
plotq.

2 1. Atlikii naudojamo patalpy ploto. pagrindinéms iStaigoms
funkcijoms vykdyii. analize.

2.2 Racionaliai panaudoti pagalbines patalpas [rengiant
darzoviy laikymo sandéli.

|staigos valdomo nekilnojamojo turto
kabinetinis plotas tenkantis vienam
istaigos administracijos darbuotojui

(kv. m)

Istaigos naudojamos vienos transporto
priemonés islatkymo kaina (eurai)

e —

11. Kilnojamo turto valdymas




|

PAGRINDINE VEIKLA (ikimokyklinis ir h:.mmﬁcﬁ_._@::m ugdymas)

a

| ]

I. Ikimokyklinio ugdymo organizavimas.
1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkanc¢ias ugdyvmosi
salygas.

1.1 Leistinas vaiky skai¢ius nevir§inamas grupése ir atitinka
higienos normy reikalavimus:

2. Sudaryti tinkamas ugdymosi salygas specialiyjy ugdymosi
poreikiy turintiems vaikams.

2.1 Istaigos bendruomenés dalyvavimas forume ..Itraukusis
ugdymas(-is) — kur link?*

2.2 Specialisty pagalbos teikimas vaikams turintiems
specialiyju poreikiy:
~

.3 Tinkamuy salygu sudarymas specialiuju poreikiu vaiku

integracijai i bendrasias grupes.

[staiga lankanciy ikimokyklinio 114 Vaida Daugirde
amZaus vaiky skai¢ius (Zm. sk.) | (direktorés pavaduotoja
. I_T:mﬁw/._zc.: ]
Tkimokyklinio amZaus vaiky skai¢iaus 4 Vaida Daugirde
kaita (direktorés pavaduotoja
ugdymui) )
Vaikuy, turinéiy specialiyjy ugdymosi 32 Vaida Daugirde

poreikiy. dalis nuo bendro vaiku

i¢iaus (proc.)
.- h |

(direktores pavaduotoja
ugdymuti)

PASLAUGU KOKYBE IR PRIEINAMUMAS

11 Gery ugdymo(-si) rezultaty uZtikrinimas.

1. Siekiant krvptingai ugdyti sveikatos stiprinimo Ir Saugojimo
nuostatas. testi igalaikés programos .. Auginu sveikatos
pusineli” jgyvendinimg.

1.1 Papildvia ilgalaike programa ir fizinio aktvvuno planas:
1.2 Ievvendinamas projekias .. Sveikatiada™;

1.3 Suorganizuotos dvi paskaitos tévams aktualiais

| sveikatingumo klausimais.

2 Sickti vaiko asmeninés pazangos, tobulinant mokytojy
kompetencijq isnaudojant IT galimybes ir efektyvinant STEAM
metody taikyma.

2 1 Aulikia analizé vaiky pasiekimy ir pazangos atitiktis vaiko
raidai;

U .

-~

L
q

Z

3 Mokymai pedagogams .. STEAM panaudojimo galimyvheés
ikimokykliniame ugdyme " ir . Darbas su skaiciuokle MS
Excel™:

3. Skatinti jstaigos bendruomeng dalyvauti jvairiuose
renginivose, projektuose, bei patiems juos organizuoli.

Ikimokyklinio amziaus vaiku
pasiekimy ir pazangos lvgio.
atitinkané¢io vaiko raida. dalis nuo
bendro jstaiga lankan¢iy vaiku
skaiciaus (proc.)

skaiCiaus
- 85 Jaida Daugirde
(direktorés pavaduotoja
ugdymui)

2 Atlickama apklausa tévams ., Ugdymo kokybés vertinimas ™.

Tkimokyklinio ugdymo jstaigoje 85 Vaida Daugirdé
ugdomu vaiky. pagerinusiy (direktorés pavaduotoja
kompetencijas. dalis nuo bendro ugdymut)

vaiky skai¢iaus (proc.)

Tkimokyklinio amZiaus vaikuy. turin¢iu 60 Vaida Daugirde
specialiyju ugdymosi poreikiu. (direktorés pavaduotoja
pagerinusiy ugdymosi rezultatus. dalis ugdymui)

(proc.) )
Priesmokyklinio amziaus vaiku. 0

padariusiy individualia pazanga. dalis

(proc.)

Vaiky tévy (globéjy, ripintoju) 90 Vaida Daugirde
patenkinty teikiamu ugdymo paslaugy (direktorés pavaduotoja
kokybe. dalis nuo bendro ju skaiciaus ugdymut)




3.1 Aktvvus &&f% imas ::EH::::EEQ :;b:?.__.»S:::m
miesto :ﬁQ:::Q,& i pr :?%:_.:i\ .wzﬁ.;.:;:c,r St .;::5:

prioritetinémis veiklos krvptimis.

(proc.)

Veiksmingai organizuoty ugdymui (-
si) skirty dieny dalis nuo bendro ju
skai¢iaus (proc.)

Vaida Daugirde
(direktorés pavaduotoja
ugdymui)

[staigos gauty nominaciju.
apdovanojimy ar premijy skaicius
(vnt.)

92 Vaida Daugirde
(direktoreés pavaduotoja
ugdymui)

Vykdomu tarptautiniy ir respublikiniy

projektu skai¢ius (vnt.)

Vaida Daugirde
(direktorés pavaduotoja
ugdymui) B

[11. Saugumo ir geros savijautos uztikrinimas.
| 1. Modernizuoti jstaigos vidaus erdves.
1.2 Atmaujinta aplinka _Kimochis™ programos tatkymui:
1.3 Atnaujinta dvieju grupiy grindu danga:

| .4 Renovuotas salés interjeras:
(8

5
2.

2 |-J

3 Suremontuota skalbiniy priemimo EE%F

. Uztikrinti gera vaiko savijauta lopselyje-darzelyje

1 Atlickama mﬁr_m:é tevams ..Vaiko savijauta
ikimokvklingje jstaigoje™:
2.2 Vykdoma ilgalaiké sveikatos stiprinimo programa ir fizinio
aktyvumo planas;
2.3 Vykdoma ..Kimochis™ programa:
2.4 Parengta adaptacijos lopselyje ir darzelyje sistema.

Vaiky saugiai ir gerai besijaucianéiy
ugdymo jstaigoje dalis (proc.)

O:%E %Zé&mﬂ?c socialinio
emocinio ugdymo. sveikatos
stiprinimo programose, dalis nuo
bendro grupiy skaiciaus (proc.)

90 Vaida Daugirde
(direktorés pavaduotoja
ugdvmui)

Vaida Daugirde
(direktorés pavaduotoja
ugdymui)

100

IV. Paslaugu. atsizvelgiant j vaiko co::r_:f uztikrinimas.
1. Stiprinti $vietimo ﬁmcmEou istaigoje teikima. siekiant
maksimaliai patenkinti vaiky poreikius.

1.1 Kryptingai vykdoma Vaiko gerovés komisijos veikla;
1.2 Svietimo nmqm_com specialisty paslaugos aktyviai
integruojamos i bendras grupines veiklas.

Svietimo istaigos teikiamomis
pagalbos paslaugomis
besinaudojanéiy mokiniu dalis nuo

i

bendro jy skai¢iaus (proc.)

Vaida Daugirde
(direktoreés pavaduotoja
ugdymui)

42 98




_ V. Apriipinimo $iuolaikinémis edukacinemis priemoneémis [sigytu ir naudojamy informaciniy 1 Irena Palukaitiené (direktore)
uztikrinimas. komunikaciniy. Siuolaikiniy ugdymui
1. Gerinti ikimokvklinio amZiaus vaiky pasiekimus ir skirty edukaciniu priemoniy skaicius

7 motyvacija . pritaikant interaktyvias priemones. (vnt.)

| 1.1 Isigyti interaktyvias [ektes ..Hopspot™. kurios pades pletoti

_|mw_,m>§ metoda. - r
PRITARTA

Kauno lopselio-darzelio ..Pusaite™
Istaigos tarybos 2021 m. Kawoddd.
protokoliniu nutarimu Nr. 4



